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一、前言
联课教育是落实独中教育中成人成才教育目标的重要渠道，它有助于培养学生的独立意识，提高学生的适应能力，促进学生个人能力与特长的形成，激发学生的智力和创造力，有利于学生的身心健康，使学生得到全面和谐的发展。为了让家长、师生们更重视联课活动的教育功能，改变对旧有课外活动的刻板印象，进而鼓励学生积极、认真参与联课活动，绝大多数的独中都将联课活动列为正课，规定每位学生都必须加入至少1个学会团体，学生的联课活动表现也纳入学业成绩计算。
而为了让学生正视联课活动参与的重要性，不因课业压力、个人意愿不强、消极心态等因素而敷衍了事地参与联课活动，校方也制定了各项联课活动的参与要求和规定，其中包括：（1）学生须准时出席每周的例常学会活动，不迟到早退，不得无故缺席联课活动、（2）如学生因故无法出席联课活动则需要请假处理、（3）如学生无合理请假理由或没有办理请假手续，将被视为旷联课活动，以及（4）若旷联课活动达3次就记1小过；旷联课活动达5次则记1大过。
尽管如此，学生因屡次旷联课活动而被记过处分的情况仍是屡见不鲜的。若以尊孔独中为例的话，近两年就有约10%至12%的学生有严重旷联课活动的情况。这样的现象，确实需要校方做进一步的了解，才能掌握学生旷联课活动的概况，以便拟定适当的应对措施，对症下药。

二、研究问题
基于上述的研究动机，本文着重于研究“尊孔独中旷联课活动的学生之背景分析”，以了解学生旷联课活动的概况，进而对现有的联课行政措施做适当的改善。

三、资料收集与分析
为回答本文之待答问题，本文采量化研究取径，以2016年度尊孔独中旷联课活动3次或3次以上的学生为研究对象，进行行政作业资料之数据分析。2016年，尊孔独中共有2,315位学生，其中266位学生有全年旷联课活动达3次或3次以上的记录，占总人数的11.49%。
首先，本人透过“尊孔独中校务系统”收集所需的数据资料，了解旷联课活动学生的背景之分布情况，再结合联课活动处的行政处理经验来了解学生旷联课活动的概况。本文以百分比分配和描述统计来呈现统计分析结果，不做任何推论性分析。

四、研究发现
（一）各年级都有旷联课活动的学生，但仍须关注初三和高三的学生
根据表4-1的数据统计结果显示，尊孔独中旷联课活动的学生分布在各个年级，并没有特别集中在单一年段。尽管如此，联课活动处和学会顾问老师仍是需要多关注初三和高三年级学生的旷联课活动情况，特别是高三学生。因为这两个年级的学生已分别于6月份和8月份暂停学会活动，以让学生可以专心应付10月份的高、初中统一考试。在校方已做如此安排的情况下，却仍有初三（14.3%）和高三（13.2%）的学生在上半年就面对旷联课活动的情况。试问若是校方没有提早暂停初三和高三学生的学会活动，而他们上学会活动的次数与其他年段学生一样的话，是否有可能会有较多的初三和高三学生面对旷联课活动的状况？

表4-1 旷联课活动学生的年级分布情况
	年级
	初中部
	高中部

	
	基础、初一
	初二
	初三
	高一
	高二
	高三

	百分比
	17.3%
	19.9%
	14.3%
	20.3%
	15.0%
	13.2%

	总数
	51.5%
	48.5%



再者，就过往联课活动处处理学生旷联课活动的经验，大部分的高三学生会因为学会活动参与次数不多，且已卸下学会执委的职务，而对参与学会活动显得意兴阑珊，常以各种理由请假，缺席学会活动，甚至不处理请假事宜。但在面对因严重旷联课活动而导致联课分数欠佳、操行分不及格、学业总平均未达标、以及记过处分的情况时，高三学生和家长都会以即将毕业为由，希望顾问老师或联课活动处能够网开一面，从轻处理。
为了不让上述的状况加剧或变成恶性循环，联课活动处与学会顾问老师还需多关注初三和高三年段学生的旷学会活动情况，以协助学生调整好参与联课活动的心态和行为，让学生能够从参与联课活动的过程中受惠。


（二）新生对联课活动请假要求和程序不了解
若进一步将学生旷联课活动的次数分层处理，则会发现在严重旷联课活动学生群中，即旷联课活动超过5次的学生，主要是初中部的学生，也就是基础和初一学生占4.9%，初二学生占，5.3%（表4-2）。而在联课活动处与旷学会学生和家长面谈的过程中，也常面对新生（基础班和初一学生）和家长表达对联课活动请假要求和程序不了解，造成学生未能及时处理请假事宜，而被记旷学会活动的状况。所以，联课活动处与学会顾问老师需要针对新生做较多的宣导工作，以便新生清楚了解联课活动的请假程序。

表4-2 各年级学生旷联课活动的次数
	年级
	旷联课活动次数
	总数

	
	3次至5次
	超过5次（严重）
	

	基础、初一
	12.4%
	4.9%
	17.3%

	初二
	14.7%
	5.3%
	19.9%

	初三
	12.8%
	1.5%
	14.3%

	高一
	16.9%
	3.4%
	20.3%

	高二
	13.5%
	1.5%
	15.0%

	高三
	11.7%
	1.5%
	13.2%

	总数
	82.0%
	18.0%
	100.0%




（三）学会活动次数较高的学生较多出现严重旷联课活动的状况
根据表4-3的数据统计结果显示，超过半数面对旷联课活动的学生是来自表演团体（22.6%）和体育学会（27.1%），且是需要1星期参与2天学会活动的学生。

表4-3 不同学会类别与学会活动天数的学生旷联课活动的分布情况
	学会类别
	学会活动天数
	总数

	
	1天
	2 天
	

	学术、艺术团体
	16.2%
	0.8%
	16.9%

	半行政组织、制服团体
	18.4%
	7.9%
	26.3%

	表演团体
	0.0%
	22.6%
	22.6%

	体育学会
	7.1%
	27.1%
	34.2%

	总数
	41.7%
	58.3%
	100.0%



依据尊孔独中联课活动处的规定，只要是旷联课活动达3次就记1小过；旷联课活动达5次则记1大过。而这样的规定并未针对不同学会类型或参与活动的总天数之差异而做出调整，只因表演团体与体育校队都属于着重技能培训，强调团队参与、合作和纪律的学会，且是校方投入较多人力、财力和物力资源积极推展的学会。若学生因活动次数较多，而常有无故缺席的状况，甚至将“学会活动次数较多，难免有旷联课活动次数较多的情况”的论述合理化的话，是非常不利于表演团体和体育校队学生的技能与素质发展的。
为此，联课活动处、体育处和学会顾问老师需多关注表演团体和体育校队学生的旷联课活动情况，且避免将“活动次数较多导致学生严重旷联课活动”的理由合理化。

（四）星期六的学会时间安排，并非学生旷联课活动的主因
自尊孔独中施行上课5天制后，相信大部分的老师和学生都会觉得“只有较少的学生愿意在星期六特地回校上学会活动，而星期六的出席率会较令人担心”。然而，根据表4-4的数据统计结果显示，大部分面对旷联课活动的学生是来自“星期六无学会活动”的学会（71.8%），而“星期六有学会活动”的学会则占28.2%。这足以表示星期六的学会活动安排，并不是导致学生严重旷联课活动的主要原因。

表4-4 不同学会类别与学会时间安排的学生旷联课活动的分布情况
	学会类别
	学会时间安排
	总数

	
	星期六无学会活动
	星期六有学会活动
	

	学术、艺术团体
	16.2%
	0.8%
	16.9%

	半行政组织、制服团体
	24.8%
	1.5%
	26.3%

	表演团体
	2.3%
	20.3%
	22.6%

	体育学会
	28.6%
	5.6%
	34.2%

	总数
	71.8%
	28.2%
	100.0%



	尽管如此，联课活动处和学会顾问老师仍要关注学生参与星期六学会活动的出缺席情况，特别是表演团体。

（五）学生忽视请假处理，有习惯性旷联课活动的行为表现
根据表4-5的数据统计结果显示，在2016年旷联课活动次数达3次或以上的266位学生当中，有38.3%的学生是曾在2015年也有旷联课活动次数达3次或以上的记录。在这38.3%的学生中，仅有6.8%的学生被记过处分，即记书面警告、小过或大过。


表4-5 学生于2015年因严重旷联课活动被记过的情况
	2015年旷联课活动次数
	2015年因严重旷联课活动被记过处分
	总数

	
	是
	否
	

	0次（2016年新生）
	0.0%
	13.9%
	13.9%

	3次以下（非严重旷联课活动）
	0.0%
	47.7%
	47.7%

	3次至5次
	1.9%
	22.6%
	24.4%

	超过5次
	4.9%
	9.0%
	13.9%

	总数
	6.8%
	93.2%
	100.0%




若进一步了解这些学生的旷联课活动记录得知，无论是在2015年或2016年，大部分学生的旷联课活动日期是分散在不同的学期，特别是第三学期（表4-6）。譬如说，学生A在第一学期旷联课活动1次、在第二学期旷联课活动1次，在第三学期旷联课活动2次，累积为全年旷联课活动达4次。而第三学期的旷联课活动记录是累积了全年的旷联课活动次数，所以常会大幅度的增加了旷联课活动次数达3次或以上的学生人数。就联课活动处的处理经验，面对这类学生的状况，联课活动处或相关学会的监管单位也多是给予学生口头警告，并未记过处理。

表4-6 2015年和2016年学生旷联课活动日期的分散情况
	旷联课活动的日期
	2015年旷联课活动次数
	2016年旷联课活动次数

	
	3次以下
	3次至5次
	超过5次
	总数
	3次至5次
	超过5次
	总数

	分散在不同学期，
较多在第3学期
	32.0%
	15.0%
	8.6%
	55.6%
	50.4%
	31.6%
	82.0%

	集中在第1或第2学期，第3学期无记录
	15.8%
	9.4%
	5.3%
	30.5%
	16.2%
	1.9%
	18.0%

	总数
	47.7%
	24.4%
	13.9%
	86.1%
	66.5%
	33.5%
	100.0%



另一种情况是：学生是在第一学期或第二学期期间，累积了较多的旷联课活动次数，经与学生和家长面谈后，多是给予学生口头警告，要求学生调整心态和行为，正视个人联课活动的出缺席状况，并妥善处理请假事宜。而经联课活动处的后续观察，若学生持续有旷联课活动的状况发生的话，就再按照校规记过处理。
根据上述情况，从中不难发现有学生已经习惯性地旷联课活动，忽视请假事宜的处理，所以，联课活动处和学会顾问老师需要特别关注学生联课活动的出缺席情况，督促学生办理请假事宜，以免累积过多的旷联课活动次数，进而对联课分数、操行分，以及学业总平均造成影响。

（六）学生有旷联课活动记录却有优异联课活动分数
根据表4-7的数据统计结果显示，有65.9%学生的联课活动分数是低于70分的，其中有30.9%学生的联课活动分数是低于60分，属不及格。另，有10.9%的学生旷联课活动次数达3次或以上，且获得80分或80分以上的联课活动分数，这说明在这些旷联课活动的学生当中有至少10%的学生是担任学会执委的。因此，学会顾问老师还需关注学会执委的出缺席状况，并督促学会执委以身作则，以利于学会的发展。

表4-7 学生参加学会数量、旷联课活动次数与联课活动分数的情况
	联课活动分数
	参加1个学会0
	参加2个学会
	总数

	
	旷联课活动
3次至5次
	旷联课活动
超过5次
	旷联课活动
3次至5次
	旷联课活动
超过5次
	

	39分以下
	0.4%
	5.4%
	0.0%
	0.0%
	5.7%

	40至49分
	1.5%
	1.9%
	0.0%
	0.0%
	3.4%

	50至59分
	17.3%
	3.8%
	0.8%
	0.0%
	21.8%

	60至69分
	27.4%
	5.6%
	1.5%
	0.4%
	35.0%

	70至79分
	18.8%
	0.8%
	3.8%
	0.0%
	23.3%

	80至89分
	6.0%
	0.0%
	2.3%
	0.4%
	8.6%

	90分以上
	0.8%
	0.0%
	1.5%
	0.0%
	2.3%

	总数
	72.2%
	17.3%
	9.8%
	0.8%
	100.0%



此外，也有4.2%的学生是参加2个学会，并获得80分或80分以上的联课活动分数。由于这4.2%的学生参与的2个学会，其中一个是属于半行政组织，学生的联课活动分数是以其获得的最高分数为采计，而非2个分数的平均数。所以，若学生比较多是旷学会A的联课活动，较少旷学会B的联课活动，他在学会B的联课活动分数是高于学会A的，而纳入学业总平均计算的则将是学会B的分数。这也就说明了双学会学生虽有旷联课活动的记录，却仍然有优异联课活动分数的情况发生。然而，这种情况是不健康且矛盾的，所以，校方还需进一步探讨学生参与双学会的分数采计办法，以及学生继续参与双学会的基本要求和条件，以避免这种不合理的情况加剧。

五、结论与建议
（一）关注学生的出缺席状况、督促学生办理请假，避免学生习惯性旷联课活动
根据上述的研究发现，联课活动处和学会顾问老师需要多关注（1）基础、初一、初三和高三、（2）1星期上2天学会活动、（3）星期六上学会活动、（4）参加2个学会，以及（5）曾有严重旷联课活动记录的学生的出缺席状况。如发现学生缺席联课活动，需及时给予督促和指导，以便学生完成请假处理，避免学生忽视其缺席联课活动的行为，养成旷联课活动的不良习惯。

（二）加强联课活动请假办法的宣导工作，确保学生了解请假处理办法
由于部分学生，特别是新生（基础班和初一学生）不了解联课活动请假的要求和程序，造成学生未能及时处理请假事宜，而被记旷联课活动的状况。所以，联课活动处、学会顾问老师以及基础班与初一班级的班主任需要针对新进学生做较多的宣导工作，以便新生清楚了解联课活动的请假办法。

（三）加强学会顾问老师、学生与家长之间的联系
由于学会的会员都是来自不同年级和班级的学生，造成学会顾问老师与一般会员的接触较少，无法像班主任一样了解各个学生的情况，并及时给予协助或辅导。所以，学会顾问老师需要积极、主动地与缺席学会活动的学生和家长联系，及时掌握和处理学生的情况，以免学生累积过多的旷联课活动次数。

（四）探讨双学会学生联课活动分数的采计办法，制定学生继续保有双学会的要求
由于大部分参与2个学会的学生，他们参与的其中一个学会绝大部分是属于半行政组织，而学生的联课活动分数是以其获得的最高分数为采计，而非2个分数的平均数。所以，形成双学会学生虽有旷联课活动的记录，却仍然有优异联课活动分数的不健康且矛盾的情况发生。因此，校方还需进一步探讨学生参与双学会的分数采计办法，以及学生继续参与双学会的基本要求和条件，以避免这种不合理的情况加剧。

（五）探讨学生联课活动请假办法，让学会顾问老师掌握学生的旷联课活动状况
目前主要是由顾问老师批示学生的联课活动请假申请，并将批示结果输入校务系统。之后，则由联课活动处核查与统整学生的出缺席记录。在这过程中，常会有学生出缺席状况记录错误的情况，需要花较长的时间反复核查，以确认学生的请假与旷联课活动记录。这让联课活动处和顾问老师较难及时处理或辅导学生旷联课活动的行为。因此，校方须进一步探讨学生联课活动请假的办法，以提高学生出缺席记录的准确性和及时性，让学会顾问老师能够及时掌握学生的出缺席状况，以跟进处理。

